‘ECOMUSEQ DEL TEVERE "

STATUTO

Art. 1 — DENOMINAZIONE

E costituita, nel rispetto del Codice Civile e dellegge Regionale del 14
dicembre 2007 nr. 34 in materia dProbmozione e disciplina degli
Ecomusal”, una Fondazione denominata “ ECOMUSEO DEL TEVERFE”
La Fondazione € regolata dal presente Statutgent ai principi ed allo
schema giuridico della Fondazione di partecipaziowd’ambito del piu
vasto genere di fondazioni disciplinato dagli 4&.e ss. del Codice Civile.
La Fondazione non ha scopo di lucro.

Le finalita della Fondazione si esplicano nell’atabidel territorio
regionale, nel medio-alto corso del Tevere, inipaldre nel territorio che
si estende in senso longitudinale dal Comune di éftide a San Martino

in Campo, in senso trasversale da Fratticciolad®iel sino a Ponte Rio.

Art. 2 — SEDE

La Fondazione ha sede in Perugia

Art. 3 - SCOPO E FINALITA’
La Fondazione senza scopo di lucro denominata “EOSEO DEL

TEVERE” persegue i seguenti scopi:
1) Nell’ambito del territorio regionale umbro, in piaolare nel Comune di

Perugia e nei Comuni limitrofi al bacino del fiurhevere:

a- Tutela, promozione e valorizzazione del patrimomdistico ed

ambientale;



b- Tutela, promozione, valorizzazione e censimenttutie le risorse di
Interesse artistico e/o storico, con particolageardo a:

> Risorse territoriali

» Beni culturali, ambientali e demoantropologici

» Archeologia industriale

» Mestieri antichi e scomparsi

c- Raccolta, analisi, catalogazione e recupero, necwlo anche agli
opportuni restauri, di ogni opportuna testimoniandacumento, reperto
storico, artistico e scientifico riguardante la uraf 'ambiente e le
circostanze di interesse sociale e culturale chendariguardato e

riguardano il flume Tevere ed il suo bacino;

d- Realizzazione delle mappe culturali dell’area’@elbmuseo del Tevere
suddivisa in 6 microaree cosi territorialmente redite: Umbertide (area
1), Parlesca — Solfagnano (area 2), Ponte PatMilia Pitignano - Ponte
Felcino (area 3) - Territorio d’Arna (area 4), Rgau— Pretola - Ponte San
Giovanni — Collestrada (area 5), Montebello - Saartivo in Colle — San
Martino in Campo - S.Maria Rossa (area n°6) dinal di selezionare e
catalogare tutti gli elementi che rendono specegaleanno un particolare
significato per la comunita e/o il paesaggio. Tlitittivita si basera sulla
utilizzazione di questionari che verranno distribed elaborati da parte

dei CEA delle associazioni che prenderanno pagpeogetto.

e- Realizzazione del sistema cartografico GIS percdéalogazione e
georeferenziazione di tutto il patrimonio culturalgnateriale ed

iImmateriale) dell’area dell’ecomuseo;



f- Custodia e mantenimento, organizzati ad ecomuden,beni cosi
recuperati e tutela del territorio di influenzaldétondazione per elevarlo

ad ecomuseo.
2) Senza limitazioni territoriali:

a- Promozione della cultura e dell'arte del terribodi influenza anche
tramite la realizzazione e la partecipazione a egny dibattiti, spettacoli,
mostre, corsi di formazione professionale, corgjudlificazione e corsi di
aggiornamento;

b- Stimolo ai giovani nello studio delle attivita ésjate dalla Fondazione,
anche attraverso la valorizzazione e la promozideke rapporti tra la

scuola e gli altri soggetti appartenenti al terrdgali influenza;

c- Gestione delle aree naturali protette, oasi nks$tiche e di protezione
della fauna e della flora, nonché di aree, sitiaez di importanza
naturalistica e storico culturale, parchi urbanisgburbani e relative

strutture, nel quadro e nel rispetto delle legaiigore;

3) Stipula con enti pubblici e privati di contratticenvenzioni finalizzate

al raggiungimento degli scopi della Fondazione;

4) Adesione o0 associazione ad enti con finalita e piscaffini;
Nell'espletamento delle sue attivita la Fondazigmilegia processi di
interazione con la collettivita (territoriale edtexterritoriale) e promuove

in suo favore la diffusione delle conoscenze adtguis



Art. 4 - ATTIVITA’ STRUMENTALI, ACCESSORIE E CONNES SE

Per il raggiungimento dei suoi scopi la Fondazipoga tra l'altro:

1) Stipulare ogni opportuno atto o contratto, ancheilgganziamento
delle operazioni deliberate, tra cui I'assunzionendtui, I'acquisto,
in proprieta o in diritto di superficie di immohilila stipula di
convenzioni di qualsiasi genere, anche trascrivib@i pubblici
registri, con enti pubblici e/o privati, che siatmnsiderate utili per il
raggiungimento degli scopi della Fondazione;

2) Amministrare e gestire i beni di cui sia proprigarlocatrice,
comodataria 0 comunque posseduti;

3) Stipulare convenzioni per l'affidamento in gestiodie parte delle
attivita;

4) Partecipare ad associazioni, enti ed istituzionblpiche o private, la
cui attivita sia rivolta, direttamente o indirettante, agli scopi
perseguiti dalla Fondazione; la Fondazione potie I ritenga
opportuno, concorrere anche alla costituzione degljanismi
anzidetti;

5) Costituire o concorrere alla costituzione, sempr&ia accessoria e
strumentale diretta o indiretta, al perseguimenteglid scopi
istituzionali, di societa di persone e/o di capitabnché partecipare
a societa del medesimo tipo;

6) Promuovere ed organizzare manifestazioni, convegmipontri,
procedendo alla pubblicazione dei relativi attiarwuimenti, ed ogni
altra iniziativa idonea a favorire la realizzaziodegli obiettivi
individuati nel precedente art. 3 favorendo i1 ctntdra la

Fondazione stessa e gli operatori del settore ieadtrdl soggetti ad



altri settori direttamente o indirettamente connedi&attivita della
Fondazione medesima,;

7) Svolgere, in via accessoria e strumentale al pamsemto dei fini
istituzionali, attivita di diffusione, anche corfeiimento al settore
dell’editoria e degli altri audiovisivi in genere;

8) Partecipare a bandi regionali, nazionali, comunédrinternazionali,
per il finanziamento di iniziative coerenti con doopo e le finalita
della Fondazione;

9) Svolgere ogni altra attivita idonea e/o di supp@tgerseguimento

delle finalita sopra citate.

Art. 5 — VIGILANZA

Le Autorita competenti vigilano sull’attivita dell&ondazione ai sensi
dell’art. 25 del Codice Civile.

Art. 6 — PATRIMONIO

Il patrimonio della Fondazione € inizialmente costd dalle erogazioni in
denaro e dai conferimenti di beni materiali ed irterali, diritti e utilita
descritti nell'atto costitutivo, del quale il prede statuto € parte
integrante.

Il patrimonio della Fondazione é costituito:

- dal fondo di dotazioneostituito dai conferimenti in denaro o beni mobil

ed immobili, o altre utilita impiegabili per il pggguimento degli scopi,
effettuati dai fondatori o da altri partecipantgrgone fisiche o giuridiche,
pubbliche o private.

In particolare, il fondo di dotazione dellEcomuseel Tevere viene

originariamente costituito con i contributi di ownziamento al progetto



elargiti dal Comune di Perugia, nella misura dioeb®00, e dal Comune di
Umbertide, nella misura di euro 2000;

- dai beni mobili e immobili che pervennero, pemyeno o perverranno, a
qualsiasi titolo alla Fondazione, compresi quelilal stessa acquistati
secondo le norme del presente statuto;

- dalle elargizioni fatte da enti o da privati cespressa destinazione a
incremento del patrimonio;

- dalle somme delle rendite non utilizzate che, d@elibera del consiglio di
amministrazione, possono essere destinate ad iratare il patrimonio;

- da contributi attribuiti al fondo di dotazione lida Stato, da enti

territoriali o da altri enti pubblici.

Art. 7 — FONDO DI GESTIONE

Il fondo di gestione della Fondazione e costituito:

- dalle rendite e dai proventi derivanti dal patimo e dalle attivita della
Fondazione medesima;

- da eventuali donazioni o disposizioni testameé®&tache non siano
espressamente destinate al fondo di dotazione;

- da eventuali altri contributi attribuiti dallo &b, dalla Regione, da enti
territoriali o da altri enti pubblici;

- dai contributi dei fondatori,degli aderenti e destenitori;

-da altre entrate derivanti dalle attivita istituzali,accessorie, strumentali,
e connesse.

Le rendite e le risorse della Fondazione sarannpiegate per i
funzionamento della Fondazione stessa e per lazzaaione dei suoi

scopi.



La Fondazione ricerca e persegue altresi I'otteniméi contributi per |
suoi programmi di attivita, presso enti ed orgamisubblici e privati.

| contributi ed i proventi di eventuali sponsoriziai, anche se erogati dai
sostenitori e partecipanti, non costituiscono ineato del patrimonio.
Essi sono impiegati per finanziare le attivita eatr della Fondazione
insieme ai proventi della gestione.

Non costituiscono altresi incremento del patrimdei somme versate dai

sostenitori e partecipanti a titolo di concorse albese di gestione.

Art. 8 — ESERCIZIO FINANZIARIO

L’attivita della Fondazione sara organizzata sulkse di programmi
pluriennali.

L’esercizio finanziario ha inizio con il 1° gennaaermina il 31 dicembre
di ciascun anno.

Entro tale termine il Consiglio Generale approvhilincio economico di
previsione ed entro il 30 aprile successivo il cotnsuntivo, unitamente
alla relazione sullandamento della gestione ecaconiinanziaria..

Il Bilancio di Previsione e il Conto Consuntivo, airvolta approvati
dallorgano competente, devono essere trasmessi patecipanti
Istituzionali. Copia del Conto Consuntivo (Bilancidi esercizio),
unitamente al verbale della seduta del consiglicuné stato approvato,
dovra essere depositato nei modi di legge.

Gli organi della Fondazione, nelllambito delle e#jive competenze,
possono contrarre impegni ed assumere obbligazieni limiti degli
stanziamenti del bilancio approvato.

Gli impegni di spesa e le obbligazioni, direttaneenbntratti dal Legale

Rappresentante della Fondazione o singolarmente nadambri del



Consiglio di Amministrazione muniti di delega, debb essere ratificati
dal Consiglio di Amministrazione.

Gli eventuali avanzi delle gestioni annuali dovramssere impiegati per il
ripiano di eventuali perdite di gestione precederdvvero per |l

potenziamento delle attivita della Fondazione o pequisto di beni

strumentali per l'incremento o il miglioramentoldedua attivita.

E vietata la distribuzione di utili o avanzi di tjese, nonché di fondi e
riserve durante la vita della Fondazione, a mere lahdestinazione o la

distribuzione non siano imposte per legge.

Art. 9 — | PARTECIPANTI ADERENTI O ADERENTI

Possono ottenere la qualifica di «aderenti» legrerdisiche o giuridiche,
pubbliche o private, e gli enti che, condividend® finalita della
Fondazione, contribuiscono alla sopravvivenza defladesima e alla
realizzazione dei suoi scopi mediante contributidenaro, annuali o
pluriennali, in misura non inferiore a quella st anche annualmente,
nelle forme e nella misura, dal consiglio generale.

La qualifica di «aderente» dura per tutto il peodoger il quale il

contributo € stato regolarmente versato.

| Partecipanti aderenti sono membri del Consiglen&ale.
Assumono la qualifica di partecipanti aderenti:d58ciazione “Ecomuseo
del Fiume e della Torre”, referente tecnico ; Legambiente

Umbria ed I Comitati rappresentativstitoiti nelle 6

microaree nelle quasi si estende il territorio’&elbmuseo del Tevere.



Art. 10 — PREROGATIVE DEI PARTECIPANTI

La qualifica di «aderente», indipendentemente dgllantita e dal tipo di
apporto, da diritto, in considerazione della neit&ss importanza di tali
categorie per la vita e il corretto ed equilibrataluppo della Fondazione
che intenda possedere una base partecipativargia fessibile, a quanto
previsto dal successivo articolo 12 del preseratugi.

Gli aderenti possono, con modalita non recanti ipokgio all’attivita
della Fondazione, accedere ai locali e alle straitfunzionali della
medesima, consultare archivi, laboratori ed evdinteantri di
documentazione, anche audiovisiva, nonché partecipie iniziative
dell’ente.

Art.11 — FONDATORI

Sono fondatori, in considerazione del ruolo esatwitin sede di
costituzione della Fondazione e dell'impegno mostpersone fisiche o
giuridiche, pubbliche e private e gli enti indivattu nell’atto costitutivo,
del quale il presente Statuto € parte integrante.

In ogni caso sono da ritenere soci fondatori i stmgpromotori e
realizzatori del’Ecomuseo del Tevere.

Possono divenire fondatori, nominati tali con deld adottata a
maggioranza assoluta dal Consiglio Generale, lesoper fisiche e
giuridiche, pubbliche o private, e gli enti che wduiscono al fondo di
dotazione o anche al fondo di gestione, nelle forenenella misura
determinata nel minimo dal Consiglio Generale siessensi dell'art. 16

del presente statuto.



| Fondatori sono membri di diritto del Consiglio rigzale.
Assume la qualifica di fondatore istituzionale ibr@une di Perugia con
referente tecnico............ ed il Comune di Umbertide creferente

tecnico

Art.12 — PARTECIPANTI ISTITUZIONALI

Sono partecipanti istituzionali gli Enti e le Amnstrazioni Pubbliche che
contribuiscono al fondo di dotazione o al fondo gkstione della
Fondazione, in fase di costituzione nelle formeedanmisura riportata
nell'atto costitutivo e, successivamente, secornelanbdalita e per gli
importi stabiliti nel minimo dal Consiglio Generale

Assume la qualifica di partecipante istituziondal€omune di Perugia con
referente tecnico............ ed il Comune di Umbertide creferente

tecnico

Art.13 — INGRESSO NUOVI SOCI

A seguito dell’istituzione della Fondazione possamdrare a far parte
della stessa nuovi soci. L'istanza di ammissionedessere presentata per
iscritto al Presidente della Fondazione e deve ermre, oltre alle
necessarie indicazioni soggettive, la categoriaatio a cui si intende
aderire e la dichiarazione di accettazione delledoni del presente
Statuto e dei Regolamenti della Fondazione.

L’adesione alla Fondazione da parte di un nuoviosdcondizionata alla
reputazione civile e morale, nonché alle contribnziche intende dare in
favore della Fondazione, anche sotto forma di e@emgi in natura che,

solo a titolo di esempio, siano di cospicuo valongseale, architettonico,



archivistico e librario. L'adesione di ogni nuovoc® € proposta dal
Consiglio di Amministrazione, con deliberazione talka a maggioranza
dei componenti. L'adesione di ogni nuovo socio aosbre € deliberata

dal Consiglio di Amministrazione con maggioranzagesenti.

Art. 14 — ESCLUSIONE E RECESSO

La qualita di socio non e trasmissibile. Il sociaoprecedere dalla
Fondazione in qualsiasi momento, fermo restandoddvere di
adempimento per le obbligazioni assunte e preveEayiso in forma
scritta di almeno sei mesi, con effetto a partisé I gennaio dell’anno
successivo.

Sia in caso di recesso che in caso di esclusibeecio perde il diritto alla
restituzione della quota versata.

La perdita della qualificazione di socio comportatoaaticamente la
perdita dei diritti di rappresentativita all’interndegli organi della
Fondazione.

| soci fondatori non possono essere esclusi.

Il Consiglio Generale, in ogni caso, prendera débrecesso del socio solo
a seguito della verifica del rispetto di quantovs® all’'ultimo comma
del precedente articolo 13.

Il Consiglio Generale, su proposta del Presidergap procedere
all’esclusione di un socio, deliberando, con laspreza dei due terzi dei
membri, a maggioranza assoluta, per grave e rt@gradempimento dei
doveri ed obblighi previsti nel presente Statutteeregolamenti attuativi,

tra cui in via esemplificativa e non tassativa:



- inadempimento dellobbligo di effettuare le cadotizioni e i
conferimenti previsti dal presente statuto;

- condotta incompatibile con le altre componentiad&ondazione e in
generale ostruzionistica verso le attivita e lazfanalita della medesima,;

- inadempimento dell'impegno di effettuare presiazpatrimoniali;

- comportamento contrario al dovere di prestazmmm patrimoniali.

Nel caso di enti e/o persone giuridiche, I'esclosidha luogo anche per i
seguenti motivi:

- estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;

- apertura di procedure di liquidazione;

- fallimento e/o apertura di procedure concorsadihe stragiudiziali.
Art.15 —ORGANI DELLA FONDAZIONE

Sono organi della Fondazione:

- il Consiglio Generale

- il Consiglio di Amministrazione;

- il Presidente;

- il Segretario — Direttore;

- il Comitato Tecnico — Scientifico;

- il Collegio dei Revisori dei Conti;

- I'Organo di Sorveglianza.

Il Consiglio Generale ha facolta di nominare unsiklente onorario della
Fondazione.

Ciascuno degli organi collegiali della Fondaziomella prima seduta
successiva alla nomina, verifica che i suoi comparsano in possesso di

requisiti di probita e onorabilita, intesi come wesiti di idoneita etica



confacenti ad un ente senza scopo di lucro, rithtegdla legge e dallo
Statuto.

Art.16 — CONSIGLIO GENERALE

Il Consiglio Generale, composto per almeno il 5080 stbggetti privati
facenti riferimento al nucleo dei promotori, reabrori e fondatori
dellEcomuseo, € l'organo al quale é riservatadhbdrazione degli atti
essenziali alla vita dell'ente ed al raggiungimetgosuoi scopi.

Hanno facolta di entrare a farne parte i soggéti €aranno nominati tali
ai sensi degli articoli 9, 10, 11 e 12.

La veste di membro del Consiglio Generale non eémpatibile con quella
di membro del Consiglio di Amministrazione, ecceezfatta per gli Enti
Locali che, in sede di Consiglio Generale, vengoappresentati dal
Sindaco o Presidente o loro delegati, e in CorwsidliAmministrazione,
devono essere rappresentati da soggetti diversiamaninistratori o
consiglieri.

Il Consiglio Generale ha il compito di:

- adottare uno o piu Regolamenti interni di attaae;

-nominare il Presidente e gli altri membri del CGghe di
Amministrazione, fermo restando quanto previsteuakcessivo articolol18;
- nominare i componenti del Comitato Tecnico — Bifeo;

- stabilire le linee generali dell’attivita dellaoRdazione, piani e
programmi nell’ambito degli scopi stabiliti stattigamente;

- stabilire i criteri e i requisiti perché i sogtieti cui agli articoli 9,10 11 e
12 possano divenire aderenti e fondatori;

- determinare le quote di adesione;

- determinare i contributi necessari all’equilibficanziario;



- approvare il bilancio preventivo e consuntivd programma di attivita,
predisposti dal consiglio di amministrazione;

- nominare i membri del Collegio dei Revisori;

-approvare le modifiche statutarie proposte dal sgio di
amministrazione;

- deliberare le modifiche statutarie che ritengeesssarie;

- deliberare lo scioglimento dell’ente e la devabnz del patrimonio;

- svolgere ogni ulteriore compito ad esso attribdihl presente statuto.
Art. 17 — CONVOCAZIONE E QUORUM

Le riunioni del Consiglio Generale sono tenute @inma nella sede legale
della

Fondazione o nel luogo di volta in volta indicatellavviso di
convocazione.

Il Consiglio si riunisce ordinariamente almeno duwdte all'anno, nonché
ogni qualvolta se ne ravvisi 'opportunita o achista motivata di almeno
un decimo dei membiri.

Il Consiglio Generale € convocato dal PresidentdadEondazione
mediante comunicazione idonea anche telematicachkpitare a ciascun
fondatore almeno otto giorni prima della data fissper la riunione.
L'avviso deve contenere l'indicazione del giornell'dra e del luogo
delladunanza e del relativo ordine del giorno, ctuh le medesime
indicazioni per I'eventuale seconda convocaziohe, muo svolgersi anche
ad un’ora di distanza dalla prima. In caso di urgema convocazione deve
essere effettuata con tre giorni di preavviso.

Di norma non € previsto l'istituto della delegattandosi di Fondazione di

Partecipazione nella quale si vuole favorire ilnsmilgimento e I'effettiva



partecipazione dei componenti della societa civde prescindere
dall’apporto di capitale. Eccezionalmente, per Qgraituazioni di
impedimento, il socio puo delegare altro socio,gahle non potranno
essere conferite altre deleghe.

La delega €, invece, consentita per le Amministraize gli Enti Pubblici e
per le imprese diverse da quelle individuali.

Il consiglio € validamente costituito, in prima eocazione, con la
presenza della maggioranza dei membri; in secomiavocazione, la
riunione sara valida qualunque sia il numero degfervenuti. Salvo
guanto diversamente stabilito dal presente statesso delibera a
maggioranza. Per le deliberazioni concernenti teygzione di modifiche
statutarie e lo scioglimento dell’'ente, e richidst@resenza di almeno i tre
quarti dei memobri e il voto favorevole di almenaedarzi degli stessi.
Ciascun membro ha diritto ad un voto, a prescinddakapporto di
capitale.

Delle adunanze del consiglio € redatto appositdaler firmato da chi
presiede il consiglio medesimo e dal Segretariaetidre.

Art.18 — CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione € un organo collalgi composto da un
minimo di tre ad un massimo di sette membri, compné Presidente, di
cui n. in rappresentanza delle Amministr@zigubbliche e n.

in rappresentanza dei privati ( su amlane dei fondatori ) (

almeno il 50%), tutti eletti dal Consiglio Generale
In sede di prima nomina dei membri del ConsigliAdiministrazione, si

applica la norma transitoria riportata nel suceasarticolo 29.



Per le successive nomine, entro trenta giorni daddenza, il Presidente
uscente provvede a convocare il Consiglio Genegpale 'elezione dei
nuovi componenti, con due distinte e separate wwigzper garantire la
rappresentanza dei privati nella misura pari adeabmil |, e la
rappresentanza pubblica, per la parte residuale.

Tutti i membri del Consiglio di Amministrazione taso in carica tre anni,
salvo dimissioni da parte dei medesimi, revocapalde dell’organo che li
ha nominati prima della scadenza del mandatoye edtuse di cessazione.
I componente del Consiglio di Amministrazione, egsione di parte
pubblica, pu0 essere revocato, su richiesta di rmmé 50% dei
partecipanti istituzionali, per condotta incompég¢ibe, in generale,
ostruzionistica con [lattivita degli Enti e/o letitszioni che hanno
contribuito alla sua elezione.

| membri del Consiglio di Amministrazione possorsse&re riconfermati.

Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteriep 'amministrazione
ordinaria e straordinaria della Fondazione.

In particolare provvede a:

- proporre al Consiglio Generale le linee genegil'attivita della
Fondazione e i relativi

obiettivi, e programmi nell’ambito degli scopi elldeattivita di cui agli
artt. 3 e 4;

- predisporre il bilancio di previsione e il cor@onsultivo;

- deliberare in ordine all'accettazione di eredégati e donazioni, nonché
all’acquisto e l'alienazione di beni immobili;

- nominare gli aderenti e sostenitori, di cui amlit. 9 e 10 del presente

statuto;



- proporre eventuali modifiche statutarie;

- nominare il Segretario — Direttore, determinarelten retribuzione e la
qualifica del rapporto;

- individuare eventualmente i dipartimenti dellanBazione in relazione
alle aree di intervento e procedere alla nomina deEsponsabili,

determinandone funzioni, natura e durata del rappor

- approvare il regolamento della Fondazione prexditp dal Segretario -
Direttore;

- svolgere tutti gli ulteriori compiti allo stessattribuiti dal presente
Statuto.

Art. 19- CONVOCAZIONE E QUORUM

Il Consiglio di Amministrazione e convocato dal tdente di propria
Iniziativa o su richiesta di almeno un terzo dedisuembri senza obblighi
di forma purché con mezzi idonei inoltrati almenogeie giorni prima di

quello fissato per l'adunanza; in caso di neceseiia urgenza, la
comunicazione puo avvenire due giorni prima deditadissata.

L'avviso di convocazione deve contenere |'ordinegaeno della seduta, |l
luogo e l'ora.

Esso puo contestualmente indicare anche il gioriora della seconda
convocazione, e puo stabilire che questa sia fdsastesso giorno della
prima convocazione, a non meno di un'ora di distah@ questa, 0 in
giorno diverso da quello della prima convocazione.

Le riunioni sono presiedute dal Presidente o inocdissua assenza o
impedimento dal Vice Presidente. In assenza o imp&E©®o anche del
Vice Presidente le riunioni sono presiedute dal<yliere piu anziano di

eta.



Il Consiglio di Amministrazione si riunisce validamte con la presenza
della maggioranza dei membri in carica. Esso dedibeon il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio € redatto apposito bede, firmato da chi
presiede il Consiglio medesimo e dal Segretarioiretidre, esteso su
apposito libro da tenersi con le modalita previste 'omologo libro delle
societa per azioni.

Il Consiglio di Amministrazione puo delegare padei propri poteri a
singoli consiglieri.
Art. 20 - PRESIDENTE

Il Presidente della Fondazione e anche Presiderte Consiglio di

Amministrazione.

Egli ha la legale rappresentanza della fondaziomente a terzi. Agisce e
resiste avanti a qualsiasi autorita amministrativa giurisdizionale

nominando avvocati.

Il presidente esercita tutti i poteri di iniziativeecessari per il buon
funzionamento amministrativo e gestionale delladaaone: Il Presidente
puo delegare singoli compiti al o ai vice presidentguali in caso di

assenza o impedimento del presidente ne svolgdinmzéoni.

In particolare ,il presidente cura le relazioni canti, istituzioni, imprese
pubbliche e private e altri organismi, anche ag fith instaurare rapporti di
collaborazione e sostegno delle singole iniziatiekka Fondazione.

Egli inoltre, in accordo con il Segretario — Diog, sottopone al
Consiglio di Amministrazione le linee generali drogramma e le

specifiche iniziative che rientrano negli scopildébndazione.



Art. 21 — SEGRETARIO - DIRETTORE

Il Segretario — Direttore € nominato dal ConsiglicAmministrazione, che
ne stabilisce la natura e durata dell'incarico piesone significativamente
qualificate sotto il profilo giuridico - amministrao e contabile nel settore
di attivita della Fondazione.

Il Segretario — Direttore sovrintende alle attiviéecnico — amministrative
ed economico — finanziarie della Fondazione, di euiresponsabile
nelllambito delle sue competenze.

In particolare, il Segretario — Direttore provvede:

- a predisporre e presentare agli organi colleg@inpetenti le proposte, i
programmi di attivita, 1 bilanci preventivi annu&lipluriennali, economici
e degli investimenti, nonché il Conto Consuntivorredati da apposite
relazioni;

- a gestire l'attivita ordinaria della Fondaziowen criteri di economicita,
efficacia ed efficienza, nell'ambito dei piani, gedgetti e delle linee di
bilancio approvati dal Consiglio di Amministrazigneredisponendo mezzi
e strumenti necessari per la relativa attuazione;

- a predisporre il regolamento della Fondazionsattoporre al Consiglio
di Amministrazione per l'approvazione;

- a predisporre le bozze dei bilanci preventivooastintivo che saranno,
poi, approvati dal Consiglio di Amministrazione elltAssemblea
Generale;

- a partecipare, senza diritto di voto, alle riumiadel Consiglio di

Amministrazione e dellAssemblea Generale, dellaligprovvede alla



verbalizzazione e in occasione delle quali espripagere e proposte
relativamente alle problematiche giuridico — amstiative e contabili;

- a collaborare con il Presidente all'attuazionkeddecisioni assunte dal
Consiglio di Amministrazione ed eseguire incarispecifici conferiti dal
Presidente per iscritto;

- a dirigere e coordinare tutte le attivita inerdiittuazione del Piano di
Sviluppo Locale, unitamente agli altri dipendemti eollaboratori;

- ad esercitare gli altri compiti eventualmentadaffigli dal Consiglio di
Amministrazione.

Art. 22 — PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

La Fondazione di Partecipazione dovra dotarsi dia ustruttura
organizzativa in grado di interpretare i fabbisodel territorio e di gestire
con efficacia ed efficienza i relativi finanziameptbblici destinati alle
finalita e agli scopi per i quali la stessa e sistituita.

A tal fine, la Fondazione di Partecipazione si @odotare di personale
dipendente, o ricorrere ad apposite collaboraziani prestazioni
professionali individuali, attingendo anche dalle ministrazioni
Pubbliche Locali per le figure in possesso di adégyorofessionalita
nell’ambito della programmazione e della gestioniatérventi integrati e
cofinanziati con fondi comunitari.

Per tali finalita, il Segretario — Direttore prowesad assumere e gestire |l
personale dipendente della Fondazione, nei lirtatikti per la dotazione
organica e per il fabbisogno del personale, noratbedozione di tutte le
disposizioni o misure riguardanti lo stato giurmied economico, la
disciplina, la cessazione del rapporto di lavor®, sbttoscrizione dei

contratti collettivi individuali di lavoro e dei otratti di prestazione



d’'opera, anche professionale.
Art. 23 — COMITATO TECNICO SCENTIFICO

Il Consiglio Generale pud nominare un Comitato Temiscientifico.
Trattasi di un organo consultivo interno della Faridne con compiti di
supporto alle attivita del Consiglio di Amministraze in termini di
proposte ed indirizzo. Tali funzioni di propostaiedirizzo si rivolgono in
particolare alla corretta gestione del partenariallb individuazione delle
aree di intervento prioritarie e alla formulazioshegli orientamenti per la
pianificazione delle attivita, in modo da assicargéucoinvolgimento nel
modo piu ampio possibile sul territorio, la geseodei fondi pubblici,
anche comunitari, e la gestione ed attuazione 8kl P

| suoi componenti sono nominati dal Consiglio Gafeer in numero
massimo di 7.

La durata dell'incarico € annuale, rinnovabile.

L’attivita del Comitato Tecnico Scientifico ha neduconsultiva e di
indirizzo per gli organi della Fondazione.

Il Comitato Tecnico Scientifico € convocato e pedsito dal Presidente
della Fondazione, con la partecipazione del SegpetaDirettore e dei
membri del Consiglio di Amministrazione e si rilcgsalmeno una volta
all’'anno.

Art. 24 — COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Collegio dei Revisori dei Conti € composto da tnembri effettivi e due
supplenti, nominati dal Consiglio Generale, al quabpetta anche la
designazione del Presidente del collegio, scelt pgersone iscritte

nell'elenco dei revisori contabili.



Il Collegio vigila sulla gestione finanziaria dellfondazione, accerta la
regolare tenuta delle scritture contabili, esanmmaroposte di bilancio
preventivo e di conto consuntivo redigendo appasilazioni, ed effettua
verifiche di cassa.

Il Collegio resta in carica un anno e i suoi conmg@n possono essere
riconfermati.

| componenti del collegio possono assistere allaioni del consiglio di
amministrazione.

Trattandosi di Fondazione di Partecipazione nellale| partecipano enti
pubblici territoriali, essi nominano la maggiorandai componenti del
Collegio dei Revisori.

| membri del Collegio dei Revisori dei Conti, peotgr essere eletti,
devono avere i requisiti previsti per il Revisos Gonti degli Enti Locali,
normati dal T.U.E.L. n. 267/2000.

Art. 25 — ORGANO DI SORVEGLIANZA

In presenza di enti pubblici territoriali che vareaun contributo al fondo
di dotazione o di gestione, nella misura minima cbea determinata dal
Consiglio Generale, puo viene istituito I'Organd&drveglianza.

Esso e costituito dai Legali Rappresentanti o |ldedegati degli enti
pubblici territoriali partecipanti alla Fondazioaéha il compito di vigilare
sulla conformita alla legge, allo statuto e al didzbinteresse dell’attivita
della Fondazione. A tale fine i verbali del Consigli amministrazione e
del Consiglio Generale vengono trasmessi in el@anoceembri dell'Organo
di Sorveglianza, a cura del Segretario — Diretterpubblicati sul sito web

istituzionale della Fondazione ( laddove creatogerativo ). Decorsi otto



giorni dalla trasmissione senza che siano pervemsigervazioni, la
delibera diviene esecutiva.

Nel caso in cui venga rilevata in qualche delibienaz del Consiglio di
Amministrazione o del Consiglio Generale la nompaisdenza oggettiva
agli scopi della Fondazione, alla legge, allo statual pubblico interesse,
I'Organo di Sorveglianza potra chiedere entro mier previsti per
I'esecutivita del provvedimento, la riconvocaziandéa ridiscussione della
deliberazione. Nel caso in cui la deliberazionegeemnconfermata, essa
diviene immediatamente esecutiva, sotto la respmitsadei componenti

il Consiglio di Amministrazione.

Art. 26 — REGOLAMENTI INTERNI

Per disciplinare I'organizzazione, definire le e operative e dotarsi di
tutte le disposizioni necessarie all’esecuzione piesente Statuto, la
Fondazione puo dotarsi di uno o piu regolamengrimi predisposti dal
Segretario — Direttore e approvati dagli organiempéli competenti, oltre
che di un Codice Etico da far sottoscrivere alleséee Giuridiche e/o

Fisiche che vogliano partecipare alle iniziativermosse dalla Fondazione.

Art. 27 - COMPENSI

Al Presidente e ai membri del Consiglio di Ammiragione spetta, oltre
al rimborso spese, un’indennita di partecipaziolhe sedute dell’organo
che sara stabilito dal Consiglio Generale, prevaoee di congruita del
Collegio dei Revisori dei Conti.

Ai componenti il Collegio dei Revisori spetta unngoenso fisso minimo

che sara stabilito dal Consiglio Generale.



Art. 28 — SCIOGLIMENTO E TRASFORMAZIONE

In caso di scioglimento della Fondazione per qugen causa, Il
patrimonio residuo verra devoluto, con deliberagiodel Consiglio
Generale, ad altri enti che perseguano finalitdoghe ovvero a fini di
pubblica utilita.

La Fondazione ha durata illimitata. La Fondaziongciglie per delibera
del Consiglio Generale.

Art. 29 — CLAUSOLA DI RINVIO

Per quanto non previsto dal presente statuto sicapp le disposizioni del

codice civile e le norme di legge vigenti in maderi



